Maximisez vos chances de succes : le dossier complet
pour votre avocat

Documents contractuels de base

* Contrat de travail initial signé
» Tous les avenants au contrat (changement de poste, temps de travail, salaire)
» Convention collective applicable a votre entreprise

* Fiche de poste ou descriptif de mission

Justificatifs de rémunération

* Bulletins de salaire des 12 & 24 derniers mois
« Justificatifs de primes, bonus ou commissions non versés
* Relevés de notes de frais ou avantages en nature

* Historique des augmentations de salaire

Echanges et preuves écrites

* Courriels et courriers échangés avec la hiérarchie ou les RH
* Lettres de mise en demeure ou avertissements recus
» Comptes-rendus d'entretiens annuels ou professionnels

» Messages (SMS, messagerie instantanée) liés au litige

Documents liés a la rupture du contrat

* Lettre de licenciement ou de rupture conventionnelle
* Solde de tout compte
* Certificat de travalil

* Attestation Pdle Emploi

Préparation du contexte et des faits

 Chronologie détaillée des faits marquants (dates, lieux, personnes présentes)
* Liste des témoins potentiels avec leurs coordonnées

* Notes personnelles sur les incidents ou faits litigieux
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